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Éditorial  
Nos professionnel·les ont  
du talent ! 
Les chantiers sont nombreux et nous fai-

sons tous et toutes preuve d’une belle 

énergie pour les mener jusqu’au bout.  

Quelle que soit la taille des projets, ils révèlent 

à chaque fois l’importance du travail en 

équipe dès le départ. Quelques exemples à 

partager comme autant de réussites collec-

tives : un nouveau scanner au CHIMM, une 

nouvelle salle d’angiographie au CHIPS, le 

chantier du nouveau bâtiment des urgences 

au CHFQ qui est bien entamé.  

Les réussites sont nombreuses et témoignent 

de votre pleine implication, chacun·e avec 

son expertise, son expérience, son talent. Au 

contact des trois sites, j’ai le privilège de voir 

cette synergie en action dans de nombreux 

domaines : le soin bien sûr comme cœur de 

notre mission, mais aussi toute la chaîne des 

services supports. 

Saluons aussi toutes les initiatives de soutien 

aux professionnel·les et aux équipes. Toutes 

ces actions sont sources d’attractivité et 

donnent envie de nous rejoindre. Faisons 

fructifier tous ces talents au service des 

autres. Ce sont ces visages et leurs sourires 

qui chaque jour nous disent que nous 

sommes là où nous devons être. 

Plusieurs journées à destination des profes-

sionnel·les ont été organisées et nous allons 

continuer dès le mois de septembre pour 

soutenir l’esprit d’équipe. 

Nous avons tous et toutes travaillé à préparer 

la période estivale pour assurer la continuité 

de nos activités de soin et c’est en confiance 

que je vous souhaite un bel été. Gardons le 

cap ensemble. Bien sportivement à tous.  

Diane PETTER 

Directrice générale 

À la une  
Le CHIMM et le CHFQ certifiés   
À l'issue des visites des experts de la Haute Autorité de 

santé (HAS) en janvier dernier, le CHI de Meulan - les 

Mureaux et le CH de Mantes-La Jolie ont été certifiés. 

Ces deux certifications viennent reconnaître la mobili-

sation de toutes les équipes qui œuvrent au quotidien 

pour promouvoir la qualité et la sécurité des soins au 

profit des patients de notre territoire. 

En avril, le CHI de Meulan-Les Mureaux a 

été certifié "Haute qualité des soins" par la 

HAS. Il s'agit du plus haut niveau de résul-

tat dans le cadre de la procédure natio-

nale de certification.  

Avec une performance globale de 98 %, il a satisfait à 98 % 

aux critères du chapitre 1 ("Le patient"), à 98 % aux critères 

du chapitre 2 ("Les équipes de soins") et  à 97%  aux critères 

du chapitre 3 ("L'établissement"). Ainsi, la HAS relève notam-

ment « l’implication des professionnels dans la démarche 

qualité et gestion des risques diffusée sur le terrain par la cel-

lule qualité et l’encadrement médical et paramédical ». 

 

En juin, le CH de Mantes-la-Jolie a reçu 

la mention "qualité des soins confirmés". 

Avec une performance globale de 92 %, 

il a satisfait à 95% aux critères des cri-

tères du chapitre 1 ("Le patient"), à 90% 

aux critères du chapitre 2 ("Les équipes de soins") et à 91% 

aux critères du chapitre 3 ("L'établissement").  

La HAS reconnait notamment que « l’établissement déve-

loppe une approche prospective de son offre de soin, en 

cohérence avec celle du territoire qui se caractérise par une 

faible densité médicale et une précarité de la population ». 

Que tous ceux qui ont contribué collectivement à cette cer-

tification soient remerciés et félicités.  

 

Pour consulter les rapports de la HAS,  

allez sur le portail web des établissements www.ght-yvelinesnord.fr   

ou sur le site de la HAS www.has-sante.fr/ 

https://www.has-sante.fr/upload/docs/application/pdf/2024-04/rapport_de_certification_cqss_-_31692.pdf
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Une première au CHIPS  
Le 15 février 2024 et pour la première fois dans 

le centre d'assistance médicale à la 

procréation (AMP), une naissance vivante a 

été possible grâce à une greffe d'ovaire.  
Atteinte d’un lymphome, la patiente s’était retrouvée 

en situation de ménopause précoce suite à la 

chimiothérapie, l’empêchant d’avoir un enfant. Ayant 

pu bénéficier d’une préservation de cortex ovarien 

dans le laboratoire du CHIPS en 2015, c’est la greffe de 

cet ovaire en 2022 qui lui a permis de donner naissance. 

Cette intervention, également réalisée au CHIPS, a 

conduit à la naissance d'un petit garçon en bonne 

santé en février 2024.  

L’AMP labellisé CECOS 

Depuis 2021, 3 de ces greffes précieuses ont été réalisée 

par le service d’AMP, l’un des 33 centres labellisés pour 

la préservation et la restauration de la fertilité et le seul 

CECOS des Yvelines (centres d’étude et de 

conservation des œufs et du sperme humain).  

Cette réussite est le fruit d'une collaboration étroite 

entre les chirurgiens gynécologues et l'équipe clinique 

d'AMP, et les biologistes et techniciens du laboratoire 

de biologie de la reproduction - CECOS. En France, 

seules 197 patientes ont pu bénéficier de cette 

procédure innovante, aboutissant à 70 naissances 

(données GRECOT 2023).  

Les urgences du CHIMM rénovées 
Lancés en décembre, la dernière phase de 

travaux du service d'accueil des urgences du 

CHIMM s'est achevée en mai. Objectif : 

améliorer les conditions de prise en charge 

des patients, notamment des plus jeunes, dans 

cet espace de 590 m2.  

Ces travaux ont été réalisés en site occupé et à 

périmètre constant. Le service dispose désormais de 2 

nouvelles zones d'attente secondaire (assise et 

couchée) et une salle d'attente couplée à un box 

d'examen pour les urgences pédiatriques de 

traumatologie.  Des paravents suspendus ont 

également été installés pour préserver l'intimité des 

patients. L'enveloppe des travaux se monte à 150 000 

euros TTC.  

Innovation au bloc opératoire   

Un robot chirurgical de dernière génération 

peut désormais assister les équipes 

chirurgicales de chirurgie viscérale, ORL et 

gynécologie des 3 hôpitaux.  

Les interventions sont plus précises et moins invasives 

pour les patients dont la douleur post-opératoire est 

diminuée. La durée d’hospitalisation est réduite et la 

récupération post opératoire améliorée.    
Les équipes de biologie de la reproduction et  

d'assistance médicale à la procréation  

Projet d'établissement : c'est parti ! 

Adopté en instances, il s'agit du tout premier projet d'établissement commun aux trois hôpi-

taux. Il décrit les ambitions partagées entre les 3 hôpitaux avec leurs partenaires pour le terri-

toire des Yvelines Nord, tout en déclinant des actions concrètes par établissement.   

Accessibilité & qualité des soins ; simplification & construction collective ; ouverture sur les territoires & coopéra-

tions : ces 3 ambitions communes se déclinent dès à présent et jusqu'en 2028. Les actions priorisées pour 

chaque établissement sont regroupées sous 4 thèmes : développement de l'activité et de l'attractivité ; cons-

truction des parcours de soins ; action sur le territoire ; investissements pour l’avenir.  C'est à la fois l'aboutisse-

ment d'un travail de concertation et de construction mené en 2023 à plusieurs niveaux, et le point de départ de 

nouveaux plans d'actions qui seront déployés au cours des 5 années à venir.  



Gage d’innovation, la chirurgie robotique est aussi un 

puissant levier d’attractivité pour les professionnels de 

santé. Baptisé Léo par les équipes, le robot est installé 

au bloc opératoire du site hospitalier de Poissy dans une 

salle dédiée.  

Bienvenue à Léo  

Les quatre bras articulés du robot surplombent la table 

d’opération. Ils sont commandés à distance depuis une 

console double dotée d’écrans 3D, pilotée par le 

chirurgien, sous la supervision d’un autre chirurgien.  

Investissement conséquent, cette opération bénéficie 

du soutien du conseil départemental pour l’achat de 

l’appareil, auquel s’ajoutent la formation, les travaux 

d’aménagement de la salle et l’achat de divers 

équipements biomédicaux, pour un montant total de 

plus de 3 millions d’Euros.   

 

Vers le nouveau bâtiment des 
urgences du CHFQ 

Retenu parmi trois propositions, le futur projet 

est confié au cabinet Rabot DUTILLEUL sous la 

maîtrise d’ouvrage du CHFQ, avec une date 

prévisionnelle de livraison en 2026.  

Son financement bénéficie du soutien de l'Agence 

régionale de santé d'Île-de-France. Le nouveau 

bâtiment sera relié au bâtiment historique depuis les 

niveau -2 et -1 et directement accessible depuis le 

parking visiteurs. Après la relocalisation de modulaires 

situés sur l'emprise du futur chantier, l'hélistation et sa 

passerelle ont été démolis en mai. Rappelons que 

des travaux intermédiaires ont été réalisés au début de 

l'été dernier dans les locaux actuels des urgences 

adultes (réaménagement des accueils, création de 

trois boxes d’attente supplémentaires et d'une zone 

pour les urgences de traumatologie pédiatrique).  
 

Un été olympique 
En juin, les jeux olympiques et paralympiques 

ont inspiré les hospitaliers pour plusieurs 

évènements sportifs. 

Au CHIPS, le thème a inspiré les équipes participant au 

tournoi annuel de football déguisé (Poissy, 14 juin) 

tandis que l’esprit olympique planait sur le tournoi de 

badminton inter-hôpitaux (Poissy, 27 juin).  

La flamme au CHIMM 

Le 23 juillet, la flamme des JOP passera dans les Yvelines 

et transitera en particulier par le site hospitalier des 

Mureaux du CHIMM, avec la possibilité pour les 

professionnels qui se sont inscrit  d'assister passage de la 

flamme au départ du futur Institut du sport 

paraconnecté (ISPC).  

Les équipes de gynécologie,  

du bloc opératoire et d’anesthésie  

La future emprise du bâtiment des urgences 

 
Nos organisations estivales 

Les établissements se sont organisés 

à l’approche de l’été pour assurer la 

continuité des soins dans le contexte 

particulier de l’accueil des jeux 

olympiques et paralympiques (JOP) 

en région francilienne.   

 Portail web (espace Recrutement) et 

l’intranet 



DIRECTION COMMUNE La lettre d’information 

Maquette et rédaction : direction de la communication - Contact : communication.chips@ght-yvelinesnord.fr - Publication le 22/07/2024 

Au sein de l’hôpital public, il importe que la laïcité soit 

comprise de chacun, professionnels, usagers, 

étudiants, et qu’elle soit donc expliquée afin d’être 

respectée en toutes circonstances. 

Rappelons que la laïcité est un principe défini dans 

l'article premier de la constitution française, qui repose 

sur 3 principes fondateurs : la liberté de conscience et 

de culte, la séparation des institutions publiques et les 

organisations religieuses, l'égalité de tous et toutes 

devant la loi, quelles que soient leurs croyances ou 

leurs convictions politiques ou philosophiques. 

Accompagner les usagers et les professionnel·les 

Un référent laïcité a récemment été désigné. Il s'assure 

de l'adéquation entre le respect des règles de laïcité, 

du principe de neutralité du service public et les 

exigences d'une bonne dispensation des soins auprès 

des usagers. 

Il peut être saisi par les professionnels sur la mise en 

œuvre du principe de laïcité au sein des 3 

établissements, pour des situations individuelles ou des 

questions d'ordre général, dans le cadre des relations 

entre professionnels. Lorsqu'il s'agit des usagers, 

l'interlocuteur premier est la direction des relations 

avec les usagers qui fait le lien. La procédure de saisine 

est disponible dans les espaces de gestion 

documentaire des établissements GED et BluKangoo.  

Rendez-vous le 9 décembre 

De premiers webinaires ont été proposés à la suite de 

la note d'information interne. Des actions seront mises 

en place dans chaque établissement pour faciliter la 

compréhension et l'application de ce principe, y 

compris à l'occasion de la prochaine journée nationale 

de la laïcité le 9 décembre.   

Contact : laicité@ght-yvelinesnord.fr 

Comprendre et respecter le principe de laïcité 

 

 

    

 Le projet d’éta-

blissement - dé-

cembre 2023  

Portail web 

(rubrique Présenta-

tion) 

 

 Rejoignez nos 

équipes—Mai 2024 

Portail web 

(espace Recrute-

ment) 

 

 Grossesse et tra-

vail à l’hôpital - avril 

2024 

Portail web 

(espace pro) 

 

 Lettre des coordi-

nations hospita-

lières des prélève-

ments d'organes et 

de tissus du Réseau 

Ouest-Francilien  - 

N°1 / Avril 2024  

Portail web 

(espace pro du 

CHIPS) 


