
 

Espace Local 
de Réflexion Éthique 

« La visée de l’éthique est la recherche d’une vie bonne 
avec et pour autrui, dans des institutions justes » 

 

Paul Ricoeur, philosophe 
 
 

ORGANISATION 

 
Pour qui ? Pourquoi ? 

 

Tout personnel du CHIPS et du GHT, en 
activité ou non, soignant, technique, 
administratif ou enseignant. 
Les réseaux partenaires. 

 
Comment y participer ?    

En assistant aux réunions trimestrielles 
ouvertes à tous. 

Pour prendre soin de l’autre et de soi dans 
le respect de sa liberté et de sa dignité, 
fondement même de l’éthique, indisso- 
ciable de notre démarche de soignant. 

Pour une réflexion multidisciplinaire, dans 
un esprit de dialogue et de laïcité ou- 
verte, où chacun peut s’exprimer dans la 
confiance, l’écoute et le respect de ses 
convictions. 

 

Fréquence des réunions  

4 réunions par an sont programmées. 
Ces réunions se tiennent le mardi sur le 
site de Poissy de 14h30 à 16h30. 

Lors de la réunion, une feuille d’émarge- 
ment est complétée avec adresse mail 
afin de permettre à chacun de recevoir 
le compte-rendu de la réunion. 

Thématiques  
 

Pour chaque réunion, un thème sera dé- 
fini par le comité à la suite des proposi- 
tions des participants. 

Toute suggestion de thème en rapport 
avec l’éthique sera bienvenue et exami- 
née avec la plus grande attention. 

 
Communication  

 

Vous trouverez toutes les informations 
utiles (thèmes abordés, date et lieu pré- 
cis, compte-rendu de séances) sur le site 
intranet du CHIPS. 
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Contact : 
EthiqueChips@ght-yvelinesnord.fr 

Intranet du CHIPS : 
Onglet « Commissions et Instances » 

GED : 
Rubrique « Compte-rendus de réunions » 



LA RÉUNION EN PRATIQUE 

La réunion se déroule le plus souvent en 3 phases successives. 
 

 

Un exposé théorique du sujet introduit 
la thématique retenue. 

 

 

Une synthèse, nourrie des réflexions des 
différents sous-groupes, est restituée en as- 
semblée plénière. 

Un temps de réflexion en sous-groupes : 
ateliers autour de cas cliniques, agrémen- 
tés de documents, radiographies, photos, 
témoignages, textes législatifs, etc. 

Ce temps de réflexion, d’échanges, de 
partage, de questionnements, voire de 
confrontations est un temps essentiel à la 
démarche éthique. 

 

 
INTERVENTION DANS LES SERVICES 

 

Une saisine des équipes est possible sur 
demande à l’adresse mail suivante : 
ethiquechips@ght-yvelinesnord.fr 

Les membres du bureau prendront contact 
avec le service pour l’organisation d’une 
réunion de réflexion éthique individualisée. 

 
 
 
 
 

Daniela Annequin ; Véronique Kirschner ; Elisabeth Hoenn ; 
Martine Albert ; Muriel Mazars ; Laura Arrasus 
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DATES DE RÉUNIONS 

Elles sont communiquées par 
affichage dans les services, 
par mail aux participants et 

accessible via l’intranet. 

COMPOSITION DU BUREAU 

PRÉSIDENCE 
Laura ARASSUS 

Elisabeth HOENN 
Muriel MAZARS 

 
Membres cooptés 

Martine ALBERT 
Daniela ANNEQUIN 

Véronique KIRSCHNER 


